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Bu Gorev ve Caligma Esaslari, Yonetim Kurulu’nun 18.04.2024 tarihli ve
(20) sayih karari ile onaylanmistir.

Hazirlayan Onay
Sirdurilebilirlik Komitesi Yonetim Kurulu
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_ AG ANADOLU GRUBU HOLDING A.S.
YONETIM KURULU SURDURULEBILIRLIK KOMITESI
GOREV VE GCALISMA ESASLARI

1. GENEL HUKUMLER

1.1. Kapsam: isbu AG Anadolu Grubu Holding A.S. (“AGHOL”) Yénetim Kurulu
Surduaralebilirlik Komitesi Gorev ve Calisma Esaslari (“Calisma Esaslan”), AG Anadolu
Grubu Holding A.S. Yonetim Kurulu Surduralebilirlik Komitesi'nin (“Surdurulebilirlik
Komitesi”) gorev ve sorumluluklarinin uygulama, usul ve esaslarini dizenlemektedir.

1.2. Amag: Surdurdlebilirlik Komitesi’nin amaci, AGHOL ve AGHOL Grup Sirketleri'nin
(“Anadolu Grubu”) surdurulebilirlik alaninda érnek teskil eden ve paydaslari tarafindan
en ¢ok guvenilen sirketlerden birisi olmaya devam edecek alanlari tespit ederek,
cevresel, sosyal ve kurumsal yonetisim alanlarinda AGHOL Yoénetim Kurulu’na gerekli
yonlendirmeleri yapmaktir.

2. SURDURULEBILIRLIK KOMITESI’NIN OLUSUMU, YAPISI VE GALISMA
ESASLARI

2.1. Surdurulebilirlik Komitesi AGHOL Ydnetim Kurulu’nun onayi ile olusturulur ve
yetkilendirilir. Surdurdlebilirik Komitesi, en az 3 (U¢) AGHOL Yoénetim Kurulu
Uyesinden olusur. AGHOL Icra Bagkani, Strddrtlebilirlik Komitesi toplantilarina katilir.
Surduardlebilirlik Komitesi Gyeleri kendi aralarindan bir bagskan secger. Surdurulebilirlik
Komitesi tyeleri, AGHOL Yillik Olagan Genel Kurul toplantisini takip eden ilk yonetim
kurulu toplantisinda belirlenir ve bir sonraki AGHOL Yilhk Olagan Genel Kurul
toplantisina kadar gorev yapar. AGHOL Yodnetim Kurulu, belirtilen stre dolmamis olsa
dahi Sdrdurtlebilirlik Komitesi'ni olusturan Uyelerin bir kisminin ya da tamaminin
goOrevine son verebilir. AGHOL Yonetim Kurulu, géreve son verme veya istifa ya da
vefat sebebiyle bosalan Sdrdurulebilirlik Komitesi Uyeliklerine, kalan sureyi
tamamlamak Uzere atama yapar.

2.2. Sirdurilebilirlik Komitesi toplantilarina, Anadolu Grubu Kurumsal iligkiler, iletisim
ve Surdurulebilirlik Bagkani, Strduarulebilirlik Komitesi'nin goértisine sunulmasi uygun
bulunan gindem maddelerini aktarmak ve bunlarin koordinasyonunu saglamak
amaciyla istirak eder. Surdurilebilirik Komitesi'nin sekretaryasini, Anadolu Grubu
Kurumsal iletisim ve Sirdirilebilirlik Mudiri gerceklestirir.

2.3. Surdurulebilirlik Komitesi, faaliyetleri ile ilgili olarak ihtiya¢ gérdigu konularda,
gindemdeki konularla ilgili olarak AGHOL’Un yoneticilerini, ilgili calisanlarini ve diger
AGHOL Yodnetim Kurulu Gyelerini, toplantiya davet edebilir, uzman goruslerinden
yararlanabilir ve bu amagcla Surdurulebilirik Komitesi’'nde surekli/streli danigmanlar
gorevlendirebilir.  Sdrdurdlebilirlik  Komitesi’'nin  ihtiyag  duydugu danigsmanlik
hizmetlerinin bedeli, AGHOL tarafindan karsilanir.

AG ANADOLU GRUBU HOLDING A.S.

Fatih Sultan Mehmet Mahallesi, Balkan Caddesi No. 58
Buyaka E Blok Tepeiistii, Umraniye 34771 istanbul

T: (0 216) 578 85 00

F: (0 216) 573 74 68

www.anadolugrubu.com.tr



o)

ANADOLU GRUBU

2.4, Surdurudlebilirlik Komitesi, yilda en az iki defa toplanir. Surdurulebilirlik Komitesi
Bagkani ya da diger uyelerin ¢ogunlugunun talep etmesi durumunda, daha fazla
sayida toplanti gergeklestirebilir. Strdurulebilirlik Komitesi toplantilarinin zamanlamasi
mumkin oldugunca AGHOL Yoénetim Kurulu toplantilarinin zamanlamasi ile uyumiu
olur. Surdurulebilirlik Komitesi Bagkani tarafindan, AGHOL Yonetim Kurulu tyelerine
yillik toplanti plani hakkinda bilgi verilir.

2.5. Surdurulebilirlik Komitesi Uyeleri telefon ve/veya diger iletisim araclari ile elektronik
ortamda da toplanti yapabilir.

2.6. Surdurulebilirlik Komitesi, dye tam sayisinin gogunlugunun katilimiyla toplanir ve
kararlarini toplantiya katilanlarin oy ¢oklugu ile alr. Oylarin esit olmasi halinde,
Sardurdlebilirlik Komitesi Bagkani’nin oyunu kullandigi yonde karar alinir ve ilgili olan
konular AGHOL Y&netim Kurulu’nun onayina sunulur.

2.7. Surdurulebilirlik Komitesi gerekli gérdigu durumlarda gizlilik ilkeleri gergcevesinde
AGHOL Ust yonetimi ve her seviyedeki Anadolu Grubu c¢alisanlari ile ayri ayri
gorusebilir, toplanti yapabilir.

3. SURDURULEBILIRLIK KOMITESININ GOREV VE SORUMLULUKLARI

3.1. Anadolu Grubu’nun yillik strdarulebilirlik performansini ve hedeflerine erigimini
degerlendirir ve gerekli durumlarda goéruslerini AGHOL Yo6netim Kurulu’na iletir.

3.2. Anadolu Grubu’nun uzun vadeli surdurilebilirlik galismalarinin finansal ¢ikarlarla
uyumunu gozetir, ekonomik, sosyal, c¢evresel ve kurumsal yodnetisim alanlarinda
Anadolu Grubu’nun deger yaratmasi igin yol gosterir.

4. YURURLUK

Isbu Calisma Esaslari AGHOL Yénetim Kurulu onayi ve onay tarihi ile ylrurlige girer
ve yillik olarak gézden gegirilir. Calisma Esaslar’'nin maddelerine iligskin degisiklikler
AGHOL Yonetim Kurulu Karari ile yapilabilir.
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