73

ANADOLU GRUBU

AG ANADOLU GRUBU HOLDING A.S.
SURDURULEBILIRLIK YONLENDIRME KOMITESi GOREV VE GALISMA
ESASLARI

1. Amag ve Kapsam
AG Anadolu Grubu Holding A.S. (*AGHOL”) Surdirdlebilirlik Yénlendirme Komitesi
(“Komite”), AGHOL ve AGHOL Grup Sirketleri'nin (“Anadolu Grubu”) cevresel, sosyal ve

yonetisim performansini izlemek ve gerekli kararlari almak amaciyla kurulmustur.

isbu AGHOL Siirdirilebilirlik Yénlendirme Komitesi Gérev ve Calisma Esaslari (“Gorev ve
Calisma Esaslari”), Anadolu Grubu’nun sirdurUlebilirlik alanindaki gérev ve galisma

esaslarini dizenlemektedir.

2. Olusumu ve Yapisi
AGHOL icra Bagkanrnin bagkanlik ettigi Komite’nin tiyeleri, Anadolu Grubu (st diizey
yoneticilerinden olugmaktadir. Komite (iyeleri, AGHOL icra Bagkani tarafindan degistirilebilir

ve yetkilendirilir.

Komite’'nin giindemini Anadolu Grubu Kurumsal iligkiler, iletisim ve StrdUrilebilirlik Bagkani
belirler, koordinasyonunu, Anadolu Grubu Kurumsal iletigim ve Surdurulebilirlik Madard

yaratar.

3. Calisma Usul ve Esaslari
Komite, yilda en az iki kez toplanir. Toplanti, Komite Gye tam sayisinin gogunlugunun katilhmi
ile gergeklestirilir. Komite kararlari toplantiya katilan Gyelerin oy cogunlugu ile alinir. Esitlik

halinde Komite Baskanr’nin oyu, iki oy sayilir.

Komite koordinasyonundan sorumlu yetkili, Komite toplantilarinin gindem maddelerini,
toplantida alinan kararlari, toplanti yeri, zamani ve katilan tGye bilgilerini de icerecek sekilde
tutanak hazirlar. Toplanti tutanaklari, Komite toplanti tarihinden itibaren en ge¢ bir (1) ay

icerisinde Komite Baskani dahil tim Uyeler tarafindan imzalanir ve Anadolu Grubu Kurumsal
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iligkiler, iletisim ve Surdirilebilirlik Bagkanigrnin kurumsal kayitlarinda saklanir.

Komite, asagida yer alan gorev ve sorumluluklari yerine getirmelidir:

Cati sUrdurulebilirlik stratejisi ve hedefleri ile uyumlu sekilde olusturulan yol
haritasindaki ilerlemeyi izlemek,

Cevresel, sosyal ve ydnetisim alanlarindaki performansini ileri tasiyacak ¢alismalari,
surdurdlebilirlik kaltirinidn Anadolu Grubu iginde yayginlastiriimasini ve g¢alisanlarin
yetkinliklerinin artiriimasini tesvik etmek,

Sirdurulebilirlik calismalarinin faaliyet gosterdigi cografyalarda drnek olmasini
saglamak,

Sdrdurulebilirlik caligmalari, projeleri, politikalari ve programlarinin AGHOL is hedefleri
ile uyumunu denetlemek/g6zetmek,

Sdrdurulebilirlik stratejisinin uygulanmasi kapsaminda ihtiyaca yonelik, amaca 6zel,
tematik ve gecici galisma gruplarinin kurulmasina karar vermek, ¢alisma gruplarini
yetkilendirmek ve koordine etmek, kurulan ¢alisma gruplarinin finansal ve finansal
olmayan taleplerini degerlendirmek, uygun bulunmasi halinde taleplerini onaylamak,
Anadolu Grubu’nun ¢ati strdurtlebilirlik stratejisi ve hedefleriyle paralel olacak sekilde
AGHOL Grup Sirketlerinin kendi hedeflerinin ve yol haritalarinin koordinasyonunu ve
uyumunu saglamak, surdurulebilirlik stratejisi ve hedefi bulunmayan AGHOL Grup
Sirketleri icin yonlendirme yapan roller Ustlenmek,

AGHOL Grup Sirketlerinin surdurilebilirlik hedefi odakli ilerlemelerinde AGHOL’un

destekleyebilecegdi konulari belirlemek.

4. Calisma Gruplarinin Yapisi

Komite, Anadolu Grubu’nun surdirulebilirlik stratejisi ile baglantili ve/veya ihtiyaca yonelik,

belirli bir konu 6zelinde ve gegici olarak ¢alisma gruplari (“Calisma Gruplari”) kurabilir.

Calisma Gruplari, Anadolu Grubu’nun ilgili birimlerinden kisilerin veya gerekli olmasi halinde

konu 6zelinde uzman dig danigmanlarin katimiyla kurulabilir. Caligsma Gruplarinin

katihmcilari, galisma suresi ve konusu, Komite tarafindan belirlenir.
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5. Calisma Gruplarinin Sorumluluklar ve Caligma Esaslari

= Calisma Gruplari, kurulma amaglari dogrultusunda bir gcalisma plani hazirlar ve bu
plana gére calismalarini yaratar.

= Calisma Gruplari, Komite’nin verdigi tim gorevleri yerine getirmekle yukiumladur ve
calismalarini, ilgili Calisma Gruplari’'nin liderleri aracihigiyla Anadolu Grubu Kurumsal

iligkiler, iletisim ve Sirdirilebilirlik Bagkanlhigrna diizenli olarak raporlar.

6. Yururlik
Sirdirilebilirlik icra Komitesi Gérev ve Calisma Esaslarrna iliskin isbu diizenleme ve buna

iliskin degisiklikler, AGHOL icra Bagkani onayi ve onay tarihi ile yirirlige girer.



