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MADDE 1: Asaficta adlan, soyadlan ile uyruklan ve
yerlegim yerleri vazaili kurucular, Téirk Ticaret Kanunu
hitkiimlerine uyarak, ani kurutug usatii He bir Anonim
Slrket kurmustardir,

MADDE 1: Asafida adlan, soyadian ile uyrukian ve
yerlesitn yerleri yazl kurucolar, Tlrk Ticaret Kanuny
hikdmlerine uyarak, bir Anonim Sirket kurmuslardir,

LINVAN
MADDE 3: SirkeUin unvani Yazicilar Holding Anonim
Sirketi'dir. Bundan sonra "Sirket” olarak amilacalktiy,

MADDE 3: Sirket'in unvam AG Anadalu Grubu Holding
Anocnim  Sirketidir. Bundan somra "Sirket” olarak
anfacaktr,

SIRKET MERKEZI

MABDDE 4: Sirket'in merkezi istanbul ili, Atasehir
ifgesindedir,  Adresi, lgerenkdy Mahallesi, Umut
Sokak, MNo: 12, Atagehir, iztanbul’dur. Adres
deglsikliginde vent adres, ticaret sicifine tescl) ve
Tarkiye Ticaret Sieili Gazetesi'nde ilan ettisilir ve
ayrica Gimritk ve Ticaret Bakanhf: ile Sermaye
Plyasast Kuruhe'na bildirlic. Yescil ve #n edilmis
adrese yapilan tebligat Sirket’e yapitmis sayilir, Tescil
ve ildn edilmis adresinden ayrilmis olmasina ragmen,
yen! adresini slrest iginde tescl ettirmeimis Sirket icin
bu durum fesih sebebi sayilir,

Sirket, yonetim kwulu karanyla ve ilgili mevruat
hiktimlerine uymak suretivle yurt iginde ve yurt
diginda  subeler  acahilir, bire ve temsiellikler

SIRKET MERKEZ
MADDE 4: Sirket'in merkezi Istanbut ili, Umraniye

iicesindedir. Adresi, Fatib Sultan Mehmet Mahaltesi,
Batkan Caddes), No: 58, Buyaka, {£) mlok, Kat: 6,
Tepelisti, 34771 Umranive-istanbul'dur,  Adres
deisiklifinde yeni adres, ticaret siciline tescil ve
Tdirkiye Ticaret Sicili Gazetesi’nde [lan ettirilir ve aynca
Gimrik ve Ticaret Bakanbi ile Sermaye Piyasas
Kurulu'ne bildirilir. Tesclt ve ildn edilmis adrese
yapilar tebligat Sirket's vapitrig sayvilr. Tescil ve ilan
edlimis adresinden aynimis olmasina ragmen, yeni
adresini sitresi iginde tescil ettirmemis Sirket icin bu
dururn fesih sebebi sayiir,

Sirket, yinetim kuruly karanyla ve ilgili mevzuat
hitkimlerine uymak suretiyls yurt icinde wva yurt
diginda subeler agabilir, bliro ve temsilcilikler kurabilir,

kurabilir.
SERMAYE SERMAYE VE PAYLAR
MADBRE 7. Sirket'in  sermayesi  160.000.000,- MADDE 7. Sirket'in  sermayesi 243.534.517,96

{(Yazaltmismilyon) TUdi. Bu sermayve, her birinin
itibari deger! 1,- {Bir} TL olmak Uzere (A}, {B), {C} ve
(D) gruplanmdan thrag ediimis bulunan 160.000.000
(Yizaltmigmilyon) adet paya bdlinmis olup, paylarm
thirleri ve gruplan itibariyle dagilim sayledir:

Grithy Torl Adedi Tutare (TL)
A Hamiline B7.B18.0%4% B7.EL8.036
B Manta 11.419.554 31999964
¢ Mihn 19.235.045 ih.2315.040
¥ Hama 20096.952 Wr9A5,952
TOPLAM f 160.000.06Q 150.000, GO0
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(ikiymktrkii&;milyo:‘abe:.v&;:otuzdc‘irthinbe,ﬂ,yﬂmnyadi
virglll doksanalti} TU'dir, Bu sermaye, her birinin itibari
deferi 1 {Bir} TL almak tzere, 194.827.614,36 adet {A)
Grubu imtiyazsiz hamiline pay ve 48.706.903,60 adet
{B) Grubu imtiyazh nama yazile pay olmak lizere ihrag
edilmis bulunan toplam 243 534,517,956
(ikiyiizl-:arkﬁ(;rnlIyonbegyﬁzotuzd&rtbinbe;yumnyedi
X;"@_ggﬁ!:dukﬁgwaln} adet paya béHinmistie.
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Bu sermayenin tamanmy muvaraadan ari bir sekiide Bu sermayenin 160.000.000,- Ti'lk kisren evvelce
ddenmistir. muvazaadan ari bir gekiide tamaren ddenmmistir.

Bu defa arttinlan B3.534.517,96 (Sekseniigmilyon-
begylizotuzdéribinbesyiizonyedivirgitidoksa nalt)
TUhk kisuny Ise, Sirket'in, istanbul Ticaret Sicili'nde
105048 numara ile kayith Anadolu Endiistri Holding
A.3."ni ve Istanbul Ticaret Sicilinde 142919 rumara ile
kayith Ozithan Sinal Yatinm AS.nl, 6102 gayih Tiirk
Ticaret Kanunu'nun 134 ve devami ilgili maddeleri;
5520 sayil Kurumiar Vergisi Kanumy'nun 18 ve 20'nci
maddelerl; 6362 sayili Sermaye Pivasast Kanunu'nun
23 ve 24ncii  maddeleri; Sermoye  Piyasas)
Kurulu'nun “Birlesme ve Bblinme Tebligf (11-23.2)* ve
“Onemli Nitefikteki islemlere liskin Ortak Esaslar ve
Ayriima Hakky Tebliii {(I-23.1)" ve ilgili diger mevzuat
hikiimleri uyarmca ve birlegen tim  sirketlerin
i I taribll genel kurullaninda tasadik edilen
{ } taribli Birlesme SBzlesmesiinde kabul
edilen esaslara gore, stz konusu sirketlerin tom
aktifleri, pasifleri, haklan ve vecibeleriyle birlikte kit
olarak  devralinmasi  ve  birlegilmesi  surotiyie
karstaremtstir,

Sermaye arbinimlaninda  her  gruptan o grubun Sermaye  arbirwnlaninda her gruptan o grubun
sermayeye olan orant aynen muhafazs edilecek sermayeye olan orani aynen muhafaza  edilecek

sekitde pay thracr sarttir, sekilde pay ibract garttyr,

Nama yazh pay gruplannda kuHandmamis richan
hakfartmin bulupmast halinde, bu haklar 8nce aymi
grup icinde pay sahiplerine paylan oramnda teklif
editi,. O pgrupta kullambmanus  richan  haklarim
almaya hazir pay sahipleri meveut oldugu siirece,
kulamiimayan  riichan  haklan  diger  gruplara
onerifemez.  Bir gruptan kullamimayan  richan
haklannin butunmast halinde bunlar difer gruplara
oransallik Ihesine gére Snerilir. Nama yazh paylarda
rigchan haklarnm kulammindan sonra kalan paylar
fgin difer pay sahiplerioin On alim hakiarm bu sekilde
kullanabilmesi ancak Sermaye Piyasas: Kuridu'nun
konuya iliskin dizenlemeler] gergevesinde borsa
defieri ile satin ahinmasy halinde caizdir. Bu usylle
yapitan oneriler sonucunda kullamdmames riighan
haklar kalwsa bu haklara tekabill eden paylar genel
kuridda aynca karar alinmasi kaycivla kendiliinden
{A) Grubu barmiling paya donisir ve halks arz edifir; :
halka arza ilislin aracilk yillenim sBzlesmesi bu [
durumu kapsayacak sekilde yapilir, ;{

2;* 20 fasin 2017

W da

iy | ’

eyl temsil eden paylar kayd{lestirm f;sasslar:
“1

¥
l
Richan haklarnin devrinde de yukandaki kuralla
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Sermayeyi temsit eden pa
gergevesinde kayden Izleniy

cercevesinde kayden izlenir. /




PAY SENETLERI
MADDE 8: Pay senetleri 7'nci maddede gsterildigi
gibi kisrnen hamiline ve kismen nama yazlir,

Nama yazih pay senetlerinin devri asafidaki sekle
tabidir.

Yinetim kurulunca, nama yazih pay senetlerinin Tiirk
Ticaret Kanuni'naz ve asagidaki sartlara uymayan
sekitdeki devrinin pay defterine kaydediimesine karar
varilemez:

a) Nama vazhi pay senetlerinin devri icin paylarin
sahibi, sabis fiyati, diger sartlart ve varsa slmaya
talip ofan O¢lnclt kisinin admy yazeh ofarak yonetim
kuruluns bildirir,

b} Yonetim kuruly, satisi s6z konusu ofan paylar 7'nci
maddedeki hilkiim uyannca hangi grubs aitse Bnee o
gruptaki pay sahiplerine bitin sartlar ile teklifi
bildirir ve onbes gt itinde cevap vermelering fster,
rendilerine teklif bildirifen pay sahipleri, tekiif edilen
pavlar, © gruptaki  sermaye  kismina  katdma
oraniarina gore almak hakkim  haizdirler. Aynica
diterterse almak istemeyenlerinkini de almaya talip
oldulktannt mukabil vazil teklifferinde bildirirler, Bu
suretle alinmayan pay senetlerini almak hususunda
Breelik  hakki  kazanwlar. Bu  sekitde talepte
bulunanfanin fazla olmast halinde, paylar tatiplerin o
gruptaki sermaye ksrmna katihna oranlanna gére
balitgtiiritir.

Sattga  arredilen  paylar  talipleri arasinda
bolinemeyecek durumda ise talipleri arasinda kura
cekilerek tahsis vapiir,

3u kadar ki, satiga konu olan paylarn ait oldugu
gruptaki pay sshiplerinin en az yGzde yetmishesinin
uygun bulmass halinde, ishu fikrada tayin edilen usule
wyuimaksizin, pay sahibi, paylarini, satisa konu olap
paylarm ait oldugu gruptan diledigi pay sahiplerine,
ditedifii miktarlarda satabilir,

¢} Kendi grubundan ahinmayan veya arta katan paylar,
diger gruplardaki pay sahiplerine {b) fikrasindaki
sekle giire teklif editir ve ayni usul uygulanir,

d) Yénetim korulunca yukandaki fikralara uygun
otarak yapilan teklife ragmes ‘
gtkmazsa, satma teklifinde bulisan kisi, paylanni pay |
sahiplerine teklii ettigi safffarta ginel kisilere!
devradebilir. Ancak Ugilnch

paylar almaya talip

isilere teklif sartlann
yukaridaki usgile | °

MADDE 8: [Kaldirdrmistir.]
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' uyaraﬂfé pay gél’ﬂplwirm teldifini takrarlamast gé'"a:‘é'"kir.
Bu gartlara uymayan veya teklif usuline aykit olan
kayutlar gecersizdir.

Mama yazih pay senetlerinin devri igin dngbrillen
sartlar, nama yazidi pay senetleri izerinde intifa hakk:
kurtilurken de gecerlidic,

YONETIV KURULU
MADDE 9: Yonetim kurulu alti tiveden olusur, Bu
ivelerden biri (A), gt {B), birt {C), biri {D) grubunun
teklif edece&i adaylar arasindan, Ttrk Ticaret Kanunu
ve Sermaye Pivasast Kanunu hikiimleri cergevesinde,
gened kuru! taratindan secilir,

Adaylar, gruplara mensup pay sshiplerinin kendi
gruplari  araszinda  yapacaklan  toplantida  haar
bulunan paylartn Coguntufuyla tespit olunur ve o
toplanttya bagkanhk eden kisinin itmzasy altinda
verecegi  bir  tutanakla  genel  kurul  toplants
baskanlifima sunulur,

Tiizel kisiler yonetim kuruluna tiye secltebilirler. By
takdirde, tilzel kisiyle birlikte, tiizel kisi adina, tizel
kigt tarafindan belirlenen, sadece bir gercek kisi de
tescil ve Han olunur; aynica, tescilt ve ildnm yapimis
oldugu, Sirket'in internet sitesinde hemen agiklamr.
Tuzel kigi adina sadece, bu tescil edilnis kisi
toplantidara katilip oy kullanabilir,

Yonetim kurulu her wil, Bk toplantisinda dyeleri
arasindan bir bagkan ve bulunmadidi zamanizarda ona
vekilet etmek Gzere bir baskan vekili seger.

Sirket'in yonetimi ve d¢lnct kisitere karst temsili -en
az ikl Imza ile kullamimak (zere- yénetim kuruluna
aittir.  Yonetlrm  kurulu, Tirk Ticaret l('munu,cve
sermaye piyasasi mevzuat) e ishu Esas Sozla;;me }"iih
miinhasiran genel kurwlu yetkili fe mrurn!u,;kllds b
ve islernler diginda kalan biitin i ve t;lemle?derrkarafg‘
almays yetkilidir, L

Yonetim kuruly, Sirket tU;g;/ kigiligi , ading iy

..—ﬁ-,. a.-

< ajLtir,
i sefinaye pivasasi mevzuat) ile isb Esas SBzlesme’nin
munﬁ&s:ran gengl kuralu vetkili ve sorumiu klld
‘-‘veJ 1s!q}pipr disinda kalan biton is ve islemlerde :

NETIM KURULY
MADDE & Yonetim kurulu oniki Oyeden olusur, Bu

liyeler, altis) (B) Grubu pay sahiplerinin tekii edecegi
adaylar arasindan olmak kaydiyla, Tirk Ticaret Kanunuy
ve Sermaye Pivasast Kanuny hikimler cercevesinde,
genel kurud tarpfindan secilir,

sermaye Plyasass Kurtilu'nun bagmmsiz yinetim koruty
liveleri hakkindaki ditzentemeleri sakhdir.

U kadar ki, (B} Grubu pay sahiplerinin  tekiif
edecekleri alt {6) aday arasinda Sermaye Piyasasi
Kurulw'nun  bagimsz yOnetim  kurulu  dyelari
hakkindaki  dilzenfemelferl cergevesinde secilmesi
gereken bagimsiz ybnetim kuruly adaylannin da
olmast, {B) Grubu pay sahiplerinden istenemez.

Adaylar, yoinetim kurulu seciminin yaptacag genal
kurut toplant) bagkanhgma yazh teklif olarak sunulur,

Tizel kigiler ybnetim kurulunz liye secilebilider. Bu
takdirde, tiizel kisiyle birlikte, tiizel kisi adina, tize) kigi
tarafindan belirlenen, sadece bir gercek Uisi de tescl
ve ildn olunur; aynica, tescil ve ilanin yapihnig oldugu,
firket’in internet sitesinde hemen actklany. Tizel kisi
adina sadece, bu tescil edilmis kisi toplantdara katilip
oy kullanabilir,

Yonetim kurvdu her v, itk toplantisinda ilyeleri
arasindan bir baskan ve bulunmadifn zamanlarda ona
vekatet etmek Uzere bir bagkan vekill seger.

Sirket’in yonetimi ve tiglinct kisilers karsi temsiti -en

ar ki imza jle kollandmak ilzere- yéinetim kuruluna
Yonelim kurulu, Tirk Ticaret Kanunu ve
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yetkisini haiz Kigilerl, Sirket'in unvani altinda imza
etmek Uzere belirler ve temsile vyetkili kisileri ve
bunfann temsit sekillerini gbsterir karannm noterce
onaylannug swreting, ticaret siciline tescl ve ilan
ettirr.

Temnsile yetkili kisiler isbu Esas S@zlesme’nin 5'inci
maddesinde yer alan amag¢ ve konu disinda ve
kanuna aykirt islemler yapamazlar, Oglincil kigllerin,
Sirket e yapran bir hukoki islemin, Sirket’in amacimn
ve  konusunun  disinda  olduguny  bilmeleri  ve
bilebilecek dururda bulunmalan durumunda Sirket o
isglemle bagh olmaz. Sirket ile devaml olarak islem
yapan veya Sirket'in agiklayicy, ikaz edicl ve benzeri
yaztlann ve kararlarint alan ve bunlara vakif ofan
Uetincht kisiler iyi nivet jddiasinda bulunamazlar.
sirket’in islemi yapan yetkiliye kargs riicu ve tazminat
hakki fle Sirket igi diizen agisindan gerekli yaptinimlan
uygulama hakks sakhdir,

haiz kigileri, Sirkét’in unvans altinda imza et mek ilzere
belirler ve temisile yetkili kigiledd ve bunlann temsil
sekillerini  gsterir karannin  noterce o faylanmig
suretini, ticaret siciline tescil ve ilan ettirir.

Temsile yetkili kigiler Ishu Esas Sozlesme’nin 5'inc
maddesinde yer alan amag ve konu disinda ve kanuna
aykirt iglemler yapamaziar. Uglinei kiserin, Sirket ile
yaptlan bir hukuki islemin, Sirket'in amacamn ve
konusunun disinda oldugune bllmeleri ve bilebilecek
durumda bulunmalan durumunda Sirket o istemie
bagh olmaz. Jirket He devamli olarak isler yapan veya
Sirket’in aciklayici, ikaz edici ve benzeri yarlannr ve
kararlarini alan ve bunfara vakif olan Ggtinc kisiler iyi
nivet iddiasinda bulunamazlar. Sirket'in istemi vapan
yetkiliye kargt rilcu ve tazminat hakki ile Sirket i
diizen agismdan gerekli vaptinmlan uygularna hald
sakhdir,

VONETIM KURULUNUN GOREV SURES

MADIDE 10: Yonetim kurulu iyeleri en gok ¢ vif stire
Hle segilirter. Grov stiresi sona eren ybnetim kuruly
tyeterj yeniden secilebilirler. Yonetim Kurulu fiveleri,
gorev streleri tarmamiansa dahi, Tork Ticaret
Kanunu'nun igill hitkiimlerl uyaninca, itk gens! kurul
toplantising  kadar glrevierine  devam  ederler,
Yoénetim kurudunda herbangi bir sebeple bir liyelik
bosabirsa, yénetim kuruly, Tlrk Ticaret Kanunu ndaki
ve isbu Esas Stzlesme’deki sartlan haiz birini, gecici
olarak yénetim kuralu Oyeligine secip, vapilacak ilk
genel kurulun onayina sunar. Bu yolla secilen iye,
onaya suntldugu genel kurud toplantising kadar gérev
yapar ve onaylanmasy halinde selefinin  stiresini
tamamlar. Su kadar ki, bogalan Gyelik hangt gruptan
ise, yiinetim kurulu, gecicl yonetim kurulu Gyesini o
grubun teklif edecegt adaylar arasindan secer,

Sermaye Piyasasi Kurulu'nun  bagimsiz

yonetim

YONETIV KURULUNUN GOREV SUREST

MADDE 10: Yonetim kuruly Gyeleri en cok {ic yif siire
e secilirler. Gorev sliresi sona eren yonetim kurulu
ityeleri yeniden secitebilirler. Yonetim Kurutu tyeleri,
ghrev  sireleri  tamamiansa  dabi, Tirk Ticaret
Kanunu'nun ligili hitkiimien uyarinca, ik genel kurut
toplantistna  kadar géirevierine devam  ederler.
Yonetim kurulunda herhangi bir sebeple bir dyelik
bosalirsa, yonetim kuruly, Tirk Ticaret Kanunu'ndaki
ve igbu Esas Shziesme’deki sartlan halz biring, gecici
olarak ydnetim kurulu tyelidine secip, yapsacak ik
genel kurulun onayma sunar. Bu yolla seciten tiye,
anaya sunuldugu genel kurul toplantisina kadar gorey
vapar ve onaylanmasy halinde selefinin stiresing
tamamlar. Su kadar ki, bogatan tiyelik, (B} Grubu pay
sahipleri tarafindan  aday gosteriierek yinetim
kuriduna seqimis bir yonetim kuruly liyeligi ise,
yonetim kuruly, gegici yonetin kurulu Giyesini yine {B)
Grubu  pay sahiplerinin  teklif  edecegi  adaylar
arasindan seger.

sermaye Piyasast Kurubu'nun bagimsiz yénetim kuruly

.| Uyeleri hakkindaki dilzentermeleri sakhidi,

"YONETIM KURULU TOPLANTILART
MADDE 11:

¢ BT

haskan vekilinin daveti {zering, toplantr, GUndem ve
toplants zaman), genel kurgiv toplantiya cagiran
tarafindan belirleniv, Her

Gnetim lurulu  dyesi

1 . s

| 5 YONETIM KURULY TOPLANTILARI
f MADDE 11

A7} gBrektirdigi sekilde, yerde ve zamanda topfanabilir,

o

o s .:."9"

Yanetim kuruly, bagkanin ve buluinmadig zaméniterda”|

Yanetim  kuruly, Sirket'in  islerinin

Yénetim kurulty, bagkanin ve bulunmadif zamablarda
bagkan vekilinin daveti lzerine, toplani. Girdem,
toplants yeri ve toplant zamam,gﬁ@f_‘tln kupdluny
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ﬂf;;"iigkal"wtia:'t, y&natim kurulunu iupfant:ya cagirmasin
vazih ofarak isteyebitir.

Yonatim kurulu Gye tam sayisinin cofiunlugy ile
toplanit ve hazir bulunantarin cogunlugu ile karar
verir, Bu kural yonetim kurulunun elektronik ortamda
yamimass halinde de uygulani,

Oylar egit eldugu takdirde o konu gelecek toplantya
birakihir. iking toplantida da esitlik olursa s6z konusu
Bneri reddedilrmis sayiir,

Kurlu'nun  bagunsiz  ydnetim

fligkin  dilzenlemele
Wt
O

sermaye Piyasas)
kurulu  Oyelerinin - oylarina
saklidr. 2
Kararlarin gecerliligi yazihp, imza edilmis D;Irmala*ﬂ
baglidir.
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Uyelerden hichiri  toplantt  yapimas:  isteming

bulunmadit  takdirde, yonetim  kurulu 'k‘qréi'rj:éfif;‘

{yelerden birlnin belirli bir kenuda vaphé:,”’karﬁf;r:_: e

seklinde yazdmig dnerisine, en /z ilye tam sayisinn
cogunluBunun yanth onayr afinmak  suretivie de
verilebilic.  Ayni Bnerinin  tém  yBnetim  kurulu

kurulu Uyesi bagkandan, yonetim kuruiunu topi va
cagirmasing vazl olarak isteyebilir. Boyle bir durumda,
Bagkan, yasal otarak mbmkiin olan en kisa stirede,
sirket yénetim kurulunu toplantiva davet eder,

Jrket ydnetim kurulunun toplanabilmesi igin (12)
byeden en az (8Yinin toplantida hazir bulunmas:
sarttiy. Yonetim kurwlu dveleri toplantilara veki
araciligiyla katbamazlar.

Yonetim kurulu toplantt giindeminde  ver alan
hususlar o toplantida gorlisilemedigi takdirde, en geg
izleyen ik y8netim kurulu toplantisinda gérisidir ve
karara baglanw. Giindere baghhk esas olup, giindam
digi gbrigme yapdabilir; ancak giindem dist ehristlen
hususlarda o toplantida karar alnamaz. Glndem digl
gordsilen hususlarda karar ahnmak istenirse, bu
hususlar yinetim kurulunun bir sonrakl toplantisinm
giindemine dahil editir. Su kadar ki, Uye tam sayisinin
aybirligiyle olmak kaydivla, giindem disi gérisiiten
hususlarda her zaman karar ahinabilir,

Yonetim kurvlunda kararfar, (12} Gveden en a2z
{8)'inin; asafidaki konular (“Onemli Konular”) ile ilgif
kararlar ise (12} lyeden en az (9)unun olumiy oyu ile
alinabilir:

{a) GSirket'In dofirudan va da dolayh hagh
artakliklarmdan ya da istiraklerinden aktif toplam,
Sirket'in aktif toplaminin %15'ini asanfanin paylarinn
kismen veya tamamen elden cikanimast ya da halka
arzt veya bu sekildeki bagh ortaklik veya istirake dair
sair ortakhk haklannm elden cikanimas); veya

() Sirket'in, kendi bilango aktif toplamimin %15%ni
agan tutarda bilanco aktif toplarmuna sahip bir baska
bagh ortakhk, istirak veya sair ortakhk hakian veya
paylart edinmesi.

birbirlerini

Yonetim  kuruly  Uyelerd temsilen oy

veremezler,

Sermaye Pivasas Kurolu'nun bagimsiz yonetiom kurulu
JHyelerinin oylarina iligkin dizentemeleri sakiidir,
u\;_‘\_‘\x

_‘.‘_‘.?l;. [ —— . . .
Karaflarin gecerlifigi vanihp, imza edilmis olmalarina
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: U\falg en  hicbiri  toplanti  vapimas  isteminde

JbilyAmadigi takdirde, yonetim karulu  kaparlan,
Aifélerden Dirinin belirli bir konuda yaptigi,| karar

Gnemli Konular ite ilgii karar sekfindé jyapinis dneriye

seklinde yazilmis dnerisine, (12) UYEdMCFn az {B)inin,

.f'l nayr a !ﬂlﬁﬂ{.{m_
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H:‘Hfgférirw yapilmig olmasi bu yolla alinacak kararmn
gecerditik sartidir, Qnayiann aym kafitta bulinmass
gart degildl; ancak onay imzalanimin bulundugu
kagtlarm imingn yénetim kurulu karar defterine
yapigtinimast veya kabul edenferin imzalarint iceren
bir karara dinlstiiriiliip karar defterine gecirilmasi
kararin gecerliligi icin gereldidir,

Yonetim Kurudu {yeleri birbirlerini temsiten oy
veremeyecekleri gibi, toplantilara vekil aracihifivia da
katitamazlar,

Sirket’in yénetim kurulu toplantisma kattma hakkna
sahip olanlar  bu toplantilara, Tirk Ticaret
Kanunu'nun 1527'nct maddesi uyaninca elekironik
ortamda da katifabilir. Sirket, Ticaret Sirketlerinde
Anonim Sirket Genel Kurullari Disinda Elektronik
Ortamda  Yapilacak  Kurullar  Hakkinda  Teblig
hitklimlerl uyaninca hak sahiplerinin bu toplantilara
elektronik ortamda katiimalanina ve oy vermelerine
imk3n  tamyacek  Elektronik  Toplanti  Sistemini
kurabllecefii  gibi bu  amag igin  clusturulmus
sistemierden de hizmet satin alabilir. Yapiacak
toplantilarda Esas Stzlesme’nin bu hitkmi uyarinca
kurulmusg ofan sistern dzerinden veya destek hizmet
ahnacak sistemn Uzerinden hak sahiplerinin  iigili
mevzuatta belirtilen haklanim Tebli hikiimlerinde
belirtilen cercevede kullanabilmasi saglan.

suretiyle de verilehiliv. Aymt énerinin i i yinetim
kurutu iyelerine yapilmis olmasi by yolBla shnacak
kararin gecerlilik sartidir. Onaylann By kigitta
buelunimas sart  defiiidin;  ancak tnay  imzalarinm
bulundugu kaigitlanin timiniin yénetim koruly karar
defterine  vapistnimasi  veya kabul  edenlerin
imzalarim igeren bir karara dontstirClip  karar
defterine gegiritmesi kararin gecerliligi icin gereklidir,

sirket'in ybnetim kurulu toplantisina katinna hakking
sahip olanlar bu toplantitara, Tiirk Ticaret Kanumifnun
1327'nct maddesi uyannca elektronik ortamda da
katilabilir. $irket, Ticaret Sirketlerinde Ano rim Sirket
Genel Kurultare Disinda Flektronik Ortamda Yaprlacak
Kurullar Hakkinda Teblig hikbmleri uyannca hak
sahiplerinin bu  toplantiara  elektronik  ortamda
katdmalarina ve oy vermelerine Imkan taruyacak
Elektronik Toplanti Sistemini kuvabilecegi gibsi by amag
igin - olusturulmus  sistemlerden de  hizmet  satin
alahilir. Yapitacak toplantilards Esas Sozlesme’nin by
hitkmil uyarinca kurulmus olan sistem tzerinden veya
destek hizmeti alnacak sistem  Ozerinden  hak
sahipterinin Hlgili mevzuatta belirtilen haklarmn Tebiig
hikiimlerinde  belirtilen  ¢ercevede  kullanabilmesi
saglanir,

TEMISIL YETKISININ VE YONETIMIN DEVRI
MADDE 12: Yonetim kurulu, en az bir yénetim kurulu
Gyesinin temsit yetkisini haiz olmast sartivia, temsil
yetkisini bir veya daha fazla murahhas liyeye veya
midiir olarak Ueiinct kisilere devredebifir,

Yanetim kurdly, Tark Ticaret Kanunu'mun 367'nci
maddesine uygun surette dizenleyecefi bir g
yonergeye gbre, ybnetimi, lismen veya tamamen bir
veya birkag ydnetim kurulu liyesine veya Ggiincii
kigive devretmeye yetkili lnlmabilir,

“matldeler; uyarmnca tespit edebilir,

1»

“Yeénetim kuruty, Sirket tiizel kisiligi #d) 1a; mza
i Bt

TEMSIL YETKISININ VE YONETIMIN DEVRI
MADDE 12: Yanetim kurul, en az bir yonetim kuruly
tyesinin temslt yetkisini haiz oltnas: sartivla, temsil
yetkisini bir veya daha fazla murahhas liveye veya
miidiir olarak G¢iincis kisilere devredehilir.

Yonetim kurule, TOrk Ticaret Kanunu'nun 367'nct
maddesgine  uypun  suretie diizenleyecegi hir i
ybnergeye gbre, ydnetimi, lsmen veyd tamamen bir
veya birkac yénetim kurulu lyesine veya tighine(y
kislye devretmeye yetkilidir.

Yénetim kuruly Sirket'in temsil yetkisinin ve yéinetim
tslerinin yiiritlmesine iligkin yetkilerinin tamamiar
veya bir kismin ybnetim  kuruly ilyesi  ofan

o Murabhaslara veya pay sahibi olmalan  zorunly
i Gtmayan midirlers brakizabilir,

%"";\ 70 fasw 207

A4 | Sirkpt  ybnetim  kurufu, Sirket'in imza yetki ve
i “yetltiterinl TOrk Ticaret Kanunu'nun 370 ve 71'iRci
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haiz kisileri, $irket’in unvam altingir
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belirler ve temsile yetkili kisileri ve bunlann temsit
sekillerini  gsterir  kararnmin noterce ornaylanmis
suretini, Ticaret Sicili'ne tescil ve Han ettirir.

sirkel yénetim  kurulu, Tirk Ticaret Kanunumun
375/1'inci maddesinin (a) ve (b} bentleri uyarnca:
Sirket yonetim teskilatini ve Sirket'In {ist ditzeyde
yonetimini belirleyebilir ve bunlarla ilgili talimatlar,
yonergeler cikarabflir, bunlan Ticaret Sicl'ne tescil ve
ilan ettirebilir.

"ESAS SOZLESME'NIN DEGISTIRILMES

MADDE 1B: Genel kurul, isbu £sas Sozlesme’nin
defistivilmesi igin  toplantiya  cagriddift  takdirde;
yGnetim kurvlunca karara baglanmis ve Sermaye
Piyasasi Kurulu ile Gdmrik ve Ticaret Bakanbiines
frin verilmis  bulunan  defistkiik  taslaginm,
degistiritecek meveut hikiimlerle birfikte Turk Ticaret
Kanunu'nun 414" 0nc maddesinde belirtildigi sekilde
Hanl gerekir.

Fsas  stzlesmeyi  defiistiren  kararlar,  Sirket
sermayesinin yansidan fazlasimin temsil adildigi
genel kurulda, Sirket sermavesinin yansindan

fazlastmn oylan ile aliur. Antlan nisaplar, ikinci ve
bunu takip eden toplantilarda da aramr,

Tirk Ticaret Kanunuw'nun 4210nc maddesinde
ddizentenen bunlann Gzerindeki nisaplar sakidir,

Sermaye Pivasast Kurulu' nun dizenfemeleri sakhdir,

ESAS SOZLESME'NIN DEGISTIRILMES]

MADDE 18: Genel kurul, isbu Esas Soziesme’nin
degistirilmesi igin  toplantiya ¢agrildift  takdirde;
yonetim kurulunca karara baglanmiy ve Sermaye
Piyasssi Kurutu Hle Gitmritk ve Ticaret Bakanlgrnea
izin - veritmis  bulunan  degisiklik  taslaguun,
degistirilecek meveut hikiimlerle birlikte Tork Ticaret
Kanunu'nun 414'Gncll maddesinde belirtitdigi sekilde
ikim gerekir.

Esus Stzlesme degisiklikleri ile llgili genel kurullar icin,

Tirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Pivasast Kanunu'nda
belirtilen toplant ve karar nisaplarmg uyulur,

sermaye Piyasast Kurulu' nun diizenlemeleri saklidsr,
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?tem.-sll eden yeni {A) Grubu imtiyazsiz hamiline paylar

—

L SOglesmesi‘ndeki defisim oranlarina ve kabul edilen

ik D

"“__;:;gif* etlerin pay sahiplerine ve Sirket :}tw sabifplerine,
|

PAYLARIN DEGISIMI

GECICI MADDE 1

Birlegme nedeniyle Sirket sermayesi arttinlnig; Sirket
sermayesini temsit eden paylardan {A}, (B), (C) ve (D)
Grubu paylara taninan imtiyazlar bedelsiz olarak
kaldinlmig ve amlan paylar iptél edilmis, yamsira isbu
Esas Stizlesme'nin "Sermaye” baghkl 7. maddesinde
yaplan degisikiik ile Sirket sermayesinin % 80

ve % 20sini temsit eden yeni {B)} Grubu imtiyazli nama
yazl  paylar  gkaribmis  oldugundan;  Birlesme

esasfara gire, Sirket'in yeni (B} Grubu Imtivazh nama
Vazilpaylarinin %507sinin AG Sinai Yatirm ve Yonetim
RS ye; % 50sinin ise AEP Anadolu Etap Penkon
Pagiriama Lid, #ti'ne veriimesi kosuluyla, ibirlesen

]

birlesen sirketierde Birlesme ar;;/a a [kahip oldukdar

Sirket

paylare  kargibfinda,  asagidald, i sekilde
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serimayesini temsil eden yeni paylar verilece ktir:

1} AG Singl Yatrim ve Ydnetim A5 nin Birlesme

aninda Sirket'te sahip oldufiy 38.433.466,00 adet
eski (A} Grubu ve 20.803.322,00 adet eski (B)
Grubu paylardan ibaret toplam 59.236.7 88,00 adet
payt karsilifinda 24.353.451,80 adet yeni {B) Grubu
fmtivazlk nama vazidi pay ve 34.883.336,20 adet
yeni (A) Grubu imtiyazse hamiline pay olmak
tzere, toplam 59.236.788,00 adet pay;

2} girketin AG Sinal Yatinm ve Yonetim AS. disindaki

difer pay sahiplerine, her {1} adet eski {A) Grubu
veya her (1} adet eski (B} Grubu veya her {1} adet
eski (C} Grubu veya her (1} adet eski (D) Gruby
paya karsihk, (1) adet yeni (A) Grubu imtivazsiz
hamiline pay;

AEP Anadolu Etap Penkon Pazarlama Ltd Sif'ne,
birlesen  Ouzifhan  Sinat Yatinm  A5.'deki
18.438.507,37 adet payina kargihk, 34.883.336,20
adel yeni {A) Grubu imtiyazsiz hamiline pay ve
24,353.451,80 adet yeni (B) Grubu imtivazh nama
yazth pay olmak (zere, toplam 59.236.788,00 adet

pay;

4) Birlegen Ozithan Stnai Yatnm A.S. nin AEP Anadoluy

)

Etap Penkon Pazarlama Ltd 5ti digindaki diger pay
sahiplerine, Ozilhan Sinai Yatnm AS.'deki her (1)
adet paylarina kargthk 3,21266721 adet yen] {A)
Grubu imtivazsiz hamiline pay;

Birlegen Anadolu Endilstri Holding A.5./nin birlesen
Ozilhan Sinai Yatinm AS. ve devralan Sirket
thgindaki  pay sahiplerine, Anadolu  Endiistri
Holding A5 deki her {1} adet paylarina karsihk
0,290308046 adet yeni (A) Grubu imtivazsiz
hamiline pay

—

verileceltlr,

28 s 2007




