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Hedef: 2030 y”m; Sera gazi yogunlugunu Enerji yogunlugunu Tehlikeli ve
kadar kapsam 1 ve 2'de kapsam 1 ve 2de %31 azaltarak* tehlikesiz

sera gazi salimlarini %24 azaltarak* 0,031 kWh/TL atiklarin yaklasik
2020 yilina gore 0,016 kg COe/TL olarak gerceklestirdik. %89'unu

%50 azaltmak, olarak gerceklestirdik. geri donustarduk,
2050 yilina kadar geri kazandik veya
net sifir sirket kompostladik.

olma vizyonu ile
calismak

Su yogunlugunu Geri kazanip tekrar Cevre alanina yaklasik is Diinyasi Plastik

yaklasik %40 kullandigimiz 3 kat dahafazla Girisimi'ndeki

azaltarak* su miktarini %26 butce ayirarak* faaliyetlerimiz kapsaminda

0,352 mé/bin TL arttirdik.* 129 milyon TL AG Anadolu Grubu Holding

olarak harcama ve olarak ve Grup sirketlerimiz

gerceklestirdik. yatirim yaptik. Anadolu Efes, CCl ve Migros ile
plastik azaltim taahhutleri verdik.

Hedef: 2030 yilina
kadar operasyonlarin

%50'sinde
2050 yilinda

%100'Unde*

izlenebilir olmak

*Migros icin 6zgun markall Urdnleri

ile sinirlidir.

Toplam gelirlerimizi
%33 artirarak*
82,7 milyar TL
seviyesine ulastik.
Toplam aktif
buyuklugtmuz,
%53 artarak*
yaklasik

112 milyar TL oldu.
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AG Anadolu Grubu
Holding olarak ve

SAHA Kurumsal
Yonetim ve Kredi
Derecelendirme
notumuz 9,52
oldu.

Grup Sirketlerimiz
Anadolu Efes,
Coca-Cola icecek
ve Migros ile BIST
sardurilebilirlik /
Endeksi'nde islem |
gormeye devam

*Bir onceki yila gore ediyoruz'
Dijitallesme, Ar-Ge ve Sardurulebilirlik odakli %80'i yerel Bi-Fikir inovasyon
inovasyona %19,5 Ar-Ge yatinmlarimiz olmak tzere programimiz kapsaminda
daha fazla 26,8 milyon TL ile 20.000'in gelistirilen fikirlerden
bltce ayirarak* tum Ar-Ge yatirim ve tizerinde 5.938 hizli uygulama ve
152,25 milyon TL harcamalarinin tedarikciyle 2.177 projeyi hayata gecirdik.
yatirim yaptik. %18'ini olusturdu. calisiyoruz. Programa katilan yaklasik her
bes fikirden bir tanesini
gerceklestirerek Urettigimiz deger,
7 yilda 780 milyon TL'yi asti.
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. Topluma fayda Kadin calisan Calisanlarimizin

Hedef: Kadin yonetici
oranini 2030 yilinda

%35'¢,

2050 yilina kadar

%50'ye cikarma
hedefiyle calisma

saglamak amaciyla
yuruttugumuz
hayirseverlik
calismalarimiz

icin yaklasik

s 346 milyon TL

harcama yaptik.

oranimiz %34,
erkek calisan
oranimiz %66
oldu.

%411 30 yas
altindadir.

Kuresel dlzeyde
yurattugumuz
operasyonlarda,
36 ulkeden
calisanimiz
bulunuyor.

Tum kademelerde

kadin ve erkek maas
oranlarimizi kamuoyu ile
paylastik. Grup genelinde
esit ise esit Ucret
prensibiile Ucretlendirme
sureclerini yuruttyoruz.

Calisan basina

53 saat
olmak Uzere yaklasik

3,5 milyon kisi*saat
egitim verdik.

Calisanlarimiza
kisi bas

2,76 saat
olmak Uzere

180.184 kisi*saat
ISG egitimi verdik.
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